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A PMI Budapest, Magyar Tagozat 2021-ben úgy határozott,
hogy a nemzetközi hagyományokat követve
Magyarországon is megalapítja a PMI Budapest "Fiatal
Projektmenedzser Szakember Díjat” azoknak a fiatal
szakembereknek az elismerésére, akik munkájukkal jelentős
mértékben hozzájárultak a projektmenedzsment szakma
fejlesztéséhez, alkalmazva a projektmenedzsment
gyakorlatát megfelelve ezzel a PMI standardoknak.

Dudás Dezső 
Young Professional Award Program manager

Mindenkinek jár az elismerés



A díjról

Fiatal Projektmenedzser 
Szakember Díj

A "Fiatal Projektmenedzser Szakember Díjat” a Project Management
Institute 2018-ban alapította.

A PMI Budapest, Magyar Tagozat 2021-ben úgy határozott, hogy a
nemzetközi hagyományokat követve Magyarországon is
megalapítja a PMI Budapest "Fiatal Projektmenedzser Szakember
Díjat” azoknak a fiatal szakembereknek az elismerésére, akik
munkájukkal jelentős mértékben hozzájárultak a
projektmenedzsment szakma fejlesztéséhez, alkalmazva a
projektmenedzsment gyakorlatát megfelelve ezzel a PMI
standardoknak.

A díj rövid története
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A jelölteknek nem szükséges PMI és PMI Budapest,
Magyar Tagozat tagsággal rendelkezniük.
A jelöléshez legalább egy személy hivatalos jelölése
szükséges.
A jelölt 2022. március 1-ig bezárólag betölti a 25.
életévét, de nem haladja meg a 35. életévét.
Önmagát senki nem jelölheti a díjra.
PMI tisztségviselők, a PMI-nak dolgozó alvállalkozók
és tanácsadók nem jogosultak a jelölésre.

A jelölés menete

Szakmai teljesítmény
A jelölt, a szakmában nyújtott
teljesítménye alapján, kivételesen pozitív
hatással van a projektmenedzsment
megítélésére, továbbá a jelölt
projektmenedzsmenttel kapcsolatos
tevékenyége legalább 8 éves szakmai
múltra tekint vissza. 

Közösség

A jelölt szakmai tevékenysége a szélesebb
projektmenedzsment közösség számára is
értéket hordoz, akár üzleti vagy
tudományos, oktatási területen
tevékenykedik

Vezetési képességek

A jelölt tevékenysége benchmark-nak tekinthető,
illetve jelentős hatást gyakorolt vagy gyakorol arra
a szervezetre vagy iparágra, amelynek keretein
belül a jelölt projektmenedzsmenttel kapcsolatos
szakmai munkáját végzi.

A jelölés feltételei 
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PMI értékek

Munkájának hatása

A jelölt projektmenedzsmenttel kapcsolatos szakmai
tevékenysége a PMI standardokat és értékeket tükrözi.

A jelölt tevékenysége kiváló vezetési,
szervezési és kezdeményezési képességét
igazolja.
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Együttműködő
Partnereink

24



elnyeri a projektmenedzsment szakma által elismert PMI Budapest, "Fiatal
Projektmenedzser Szakember Díjat"

ingyenes részvételi lehetőséget a PMI Budapest, Magyar Tagozat Art of Projects 
 angol nyelvű konferenciáján, ahol az ünnepélyes díjátadóra is sor kerül;

nevezését biztosítjuk a PMI nemzetközi PMI Young Professional Award-ra, valamint
segítjük a nemzetközi fordulóra való pályázat elkészítésében;

nemzetközi shortlistre kerülés esetén - a PMI szponzorálásában - lehetősége nyílik az
Amerikai Egyesült Államokban  képviselni a magyar projektmenedzser szakmát;

projektmenedzsment területén elért eredményei széleskörű nyilvánosságot kapnak a
szakmai sajtóban és egyéb fórumokon;

a PMI Budapest, Magyar Tagozat szakmai rendezvényein előadási lehetőséget
biztosítunk számára;

lehetőséget kap a PMI által oktatott egyetemi tantárgyakon, mint vendég oktató,
óraadó részt venni, ezzel segítve PMI Budapest egyetemi oktatási munkáját;

meghívjuk a következő évi zsűriben való részvételre, mint bíráló bizottsági tag.

A PMI Budapest„ "Fiatal Projektmenedzser Szakember Díj" nyertese:

Pályázni jelölés útján lehet. Az online kitöltendő jelölő lapot
honlapunkon a www.pmi.hu/young-professional-award oldalon

találja meg. 

Milyen előnyökhöz juthat a jelölt?
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Pályázat benyújtása -  2022. augusztus 31-ig

Jelölés benyújtása -  2022. június 30-ig



Presztízsérték

Szakmai láthatóság

Nemzetközi shortlistre kerülés
esetén - a PMI szponzorálásában
- lehetősége nyílik az Amerikai
Egyesült Államokban képviselni a
magyar tagozatot

Ingyenes részvételi lehetőséget
biztosítunk számára a PMI Budapest,
Magyar Tagozat Art of Projects
évente megrendezésre kerülő
konferenciáján.

Elnyeri a projektmenedzsment
szakma által elismert PMI
Budapest "Fiatal Projektmenedzser
Szakember Díjat”, melyet nagy
létszámú szakmai közönség előtt
ünnepélyes keretek között vehet
át.

Projektmenedzsment területén elért
eredményei széleskörű publicitást
kapnak a szakmai sajtóban és egyéb
fórumokon. A PMI szakmai
rendezvényein előadási lehetőséget
biztosítunk számára.

Nemzetközi elismerés01

Kapcsolatépíés03

02

04

Azon kollégákat érdemes
jelölni akik számára fontos: 
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2022 zsűritagjai

Dudás Dezső, PMP



Projektmenedzsment Főosztály,

Főosztályvezető Kormányzati
Informatika Fejlesztési Ügynökség 

Barosi Mihály, PMP



Projektportfólió vezető,

Framatome Kft
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Dr. habil Garai-
Fodor Mónika






Dékán, Egyetemi docens,
Óbudai Egyetem, Keleti
Károly Gazdasági Kar

Orgován Dániel,
PMP, PMI-ACP






Dr. Sebestyén
Zoltán






Fodor Andrea,
PMI-PBA






Igazgató - Technológiai és
innovációs vezető, KPMG





 

Egyetemi docens,
Budapesti Műszaki és
Gazdaságtudományi

Egyetem 

Tanácsadó, Tréner
Projektcoach Consulting

Kft.




 

Kremmer László,
MBA, CLC, PMP






Elnök, PMI Budapest,
Magyar Tagozat





 



2021 nyertese

A HungaroControl Zrt. projektmenedzsere, akinek köszönhetően
számos komplex projekt valósulhatott meg sikeresen. Szakmai
elkötelezettségét mutatja, hogy képes a projekt tagokat és a
kiemelt stakeholdereket is megfelelő módon bevonni a projektek
érdekében. Aktívan hozzájárul a vállalat PMI ajánlásokon alapuló
projektmódszertan fejlesztéséhez és implementálásához.

"Azt gondolom, hogy a pozitív elbíráláshoz hozzájárult a
sokoldalúságom, ami az általam vezetett projektek színes

palettájában jelent meg. Vezettem HR alaprendszert
fejlesztő projektet, komplex technológia bevezetését,

nemzetközi konzorciumban kutatás-fejlesztési
tevékenységet vagy éppen üzletfejlesztésre irányuló

feladatot. Ahhoz persze, hogy ilyen sok típusú projektben
próbára tudjam tenni magam szerencse is kellett. Ami

azonban rajtam múlt az az érzékenység, amivel igyekszem
minden feladathoz hozzáállni és ráérezni a kritikus

sikertényezőkre és kockázatokra, illetve az érintettek sokszor
ki nem mondott elvárásaira és félelmeire."
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Fiatal Projektmenedzser Szakember Díj nyertese 
Molnár-Füredi Eszter 


